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ESTADO DO R1IO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DO TIGRE

PROJETO DE LEI N.° 031/2024 DE 04 DE ABRIL DE 2024.

ALTERA AS ATRIBUIQ@[ES DO CARGO DE
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° O cargo de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, previsto na Lei
municipal n°® 3.122/2020, no que tange as atribuigcbes, passa a vigorar com as
alteracdes, no respectivo Anexo |.

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais disposi¢des atinentes ao cargo,

em especial, o Padréao e o vencimento basico do cargo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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ESTADO DO R1IO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DO TIGRE

JUSTIFICATIVA

PROJETO DE LEI N° 031/2024

Excelentissima Senhora Presidente.
llustres Vereadores que compdem esta Casa Legislativa.

Trata-se de Projeto de Lei que visa alterar as atribuigcbes do cargo de Agentes
de Combate a Endemias, em conformidade com as atribuigcbes previstas na Lei
Federal n® 11.350/2006 e suas posteriores alteracdes pela Lei Federal n°® 13.595/2018,
inerentes do cargo.

Cabe salientar que estes profissionais sdo de grande relevancia na atuagéo da
prevencao e controle de doengas e promocao de saude, mediante agdes domiciliares
ou comunitarias, individuais e coletivas, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS em parceria com a secretaria da saude.

Diante do exposto, pedimos aos Nobres Vereadores a aprovacédo do presente

Projeto de Lei.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARROIO DO TIGRE, em 04 de abril

Assinado Eletronicamente por:
de 2024. i “a ] MARCIANO RAVANELLO
= 654.705.320-20
== 10/04/2024 16:29:15
Prefeito Municipal de

Arroio do Tigre ~
Assinatura digital avangada com certificado digital nao ICP-

Assinado Eletronicamente por: MARCIANO RAVANELLO

Y& 7 ALTEMAR RECH i i
@é 10/04/2024 15:01:11 Prefeito Municipal

Assinatura digital avangada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

ALTEMAR RECH
Secretario de Administracao,
Planejamento, In. Com. e Turismo

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE httpsif/c.atende netip6616d3f0ast c5.

Y[a] ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 10/04/2024 15:01 -03:00 -03

TP POR ALTEMAR RECH EM 10/04/2024 15:01

-

Plantando trabalho, colhendo desenvolvimento - Administracao 2021/2024

Rua Carlos Ensslin, 165 - Fone (51) 3747-1122 - CEP 96950-000 - ARROIO DO TIGRE - RS
E-mail: prefeitura@arroiodotigre.rs.gov.br - Site: www.arroiodotigre.rs.gov.br



quef@tlm/ do (@(u-ww_ / Seria

ESTADO DO R1IO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DO TIGRE

ANEXO |
CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

ATRIBUIGOES:

a) Descrigao Sintética: Desenvolver atividades de vigilancia, prevencdo e
controle de doencas e promoc¢ao da saude, desenvolvida em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal.

b) Descrigao Analitica: Nos termos do art. 4° da Lei n°® 11.350, de 5 de outubro
de 2006, com a redacao dada pela lei 13.595, de 05 de janeiro de 2028, sao
consideradas atividades tipicas do Agente de Combate as Endemias: Desenvolvimento
de acbes educativas e de mobilizacdo da comunidade relativas a prevencédo e ao
controle de doencgas e agravos a saude; realizagao de agdes de prevengao e controle
de doengas e agravos a saude, em interagdo com o Agente Comunitario de Saude e a
equipe de atencgao basica; identificacdo de casos suspeitos de doengas e agravos a
saude e encaminhamento, quando indicado, para a unidade de saude de referéncia,
assim como comunicacado do fato a autoridade sanitaria responsavel; divulgacao de
informacgdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes transmissores
de doengas e sobre medidas de prevencao individuais e coletivas; realizagao de agdes
de campo para pesquisa entomoldgica, malacoldgica e coleta de reservatorios de
doencas; cadastramento e atualizacdo da base de imdveis para planejamento e
definicdo de estratégias de prevencéo e controle de doengas; execug¢ao de acgdes de
prevencao e controle de doencgas, com a utilizacdo de medidas de controle quimico e
biolégico, manejo ambiental e outras acdes de manejo integrado de vetores; execugdo
de agbes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervengao
para prevencdo e controle de doencgas; registro das informagdes referentes as
atividades executadas, de acordo com as normas do SUS; identificagcdo e
cadastramento de situagdes que interfram no curso das doencas ou que tenham
importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais;
mobilizagdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e
outras formas de intervengao no ambiente para o controle de vetores.

Condigcées de Trabalho: Carga horaria de 40 horas semanais, com
possibilidade em regime de plant&o e trabalho nos sabados, domingos e feriados.
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Requisitos para Ingresso:

| - Ter idade minima de 18 anos.

Il - Ter concluido o ensino médio.

lll - Ter concluido, com aproveitamento, curso de formacéo inicial, com carga
horaria minima de quarenta horas.

IV - Quando nao houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto
inciso Il, podera ser admitida a contratagdo de candidato com ensino fundamental, que
devera comprovar a conclusao do ensino médio no prazo maximo de trés anos.
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